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Wymagania wstepne

Student posiada wiedze z zakresu czynnikdw zagrozen zawodowych; umie zidentyfikowaé i ocenic¢
zagrozenia w Srodowisku pracy, a takze oszacowaé wystepujace ryzyko. Student ma swiadomos¢
zwigzku pomiedzy ryzykiem zagrozen a wypadkowoscia.

Cel przedmiotu

Nabycie wiedzy przez studenta na temat wypadkdw przy pracy i choréb zawodowych wystepujgcych w
polskich zaktadach pracy. Na poziomie praktycznym celem jest zdobycie umiejetnosci stosowania
wiasciwie dobranych metod ustalania przyczyn wypadkow w srodowisku pracy w celu prowadzenia
dziatan prewencyjnych; ponadto umiejetnos¢ przygotowania dokumentacji zwigzanej z wypadkami przy
pracy oraz stosowania procedur zgtaszania i ustalania przyczyn choréb zawodowych.



Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

1. Student zna dogtebnie pojecia dla badania wypadkéw i choréb zawodowych oraz ich historyczny
rozwoj [K1_WO02].

2. Student ma pogtebiong wiedze na temat zjawisk charakterystycznych dla badania wypadkéw i chordéb
zawodowych oraz zaawansowanych zaleznosci miedzy poziomem bezpieczenstwa a wypadkami
[K1_wo03].

3. Student zna dogtebnie zagadnienia z ergonomii, ekologii cztowieka, ochrony $rodowiska oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy i rozumie ich wzajemny zwigzek w procesach zapewniania dobrostanu
psychofizycznego pracownikdédw w powigzaniu z ekonomikg przedsiebiorstw [K1_WO5].

Umiejetnosci

1. Student potrafi zaprezentowacé, za pomoca witasciwie dobranych srodkéw, problem zwigzany z
ryzykiem wypadkdéw przy pracy i choréb zawodowych, osadzajac go w zatozeniach teoretycznych
Inzynierii Bezpieczenstwa i zaproponowac rozwigzania na poziomie co najmniej organizacyjnym
[K1_U08].

2. Student potrafi identyfikowa¢ zmiany wymagan, standardéw, przepisdw, postepu technicznego i
rzeczywistosci rynku pracy, i na ich podstawie okresla¢ potrzeby dziatan profilaktycznych na rzecz
ograniczania wystepowania wypadkdéw przy pracy i choréb zawodowych [K1_U12].

3. Student potrafi planowac¢, organizowac i przeprowadza¢ badania (w tym pomiary i symulacje) w
odniesieniu do przyczyn i okolicznosci wystepowania wypadkdw przy pracy, interpretowad uzyskane
wyniki, wyciggac wnioski i proponowac sposoby ograniczania ryzyka wypadkdw i zdarzen potencjalnie
wypadkowych [K1_U11].

Kompetencje spoteczne
1. Student ma swiadomos¢ uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw z zakresu
wypadkowosci i badania chordb zawodowych oraz ciggtego doskonalenia sie w tym zakresie [K1_KO02].

2. Student ma swiadomos¢ odpowiedzialnosci za prace wiasng oraz gotowos$é podporzadkowania sie
zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania w pracach na
rzecz poprawy poziomu bezieczestwa i ograniczania wypadkow przy pracy i choréb zawodowych
[K1_KO7].

Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:
Wyktad:

- wiedza weryfikowana jest poprzez krdtkie kolokwia po trzeciej i pigtej jednostce dydaktycznej - test
jednokrotnego wyboru sktadajacy sie z kilku pytan (nowe pojecia i definicje) + pisemne zadania
problemowe; prog zaliczenia pierwszego i drugiego podejscia - 50% + 1;



Cwiczenia:

- test jednokrotnego wyboru po trzeciej jednostce - kwalifikacja wypadkéw oraz srednia ocen
czastkowych za poszczegdlne zadania; prég zaliczenia pierwszego i drugiego podejscia - 50% + 1;

Projekt:

- $rednia ocen czgstkowych za realizacje poszczegdlnych faz projektu + ocena za poziom edycyjny
projektu i postep w trakcie zaje¢; prog zaliczenia pierwszego i drugiego podejscia - 50% + 1;

Tresci programowe
Wyktad:

1. Identyfikacja czynnikdw ryzyka i dziatania ograniczajgce zagrozenia w Srodowisku pracy. 2. Metody
badania wypadkdéw w srodowisku pracy. 3. Ustalanie przyczyn wypadkéw. 4. Zespdt powypadkowy,
prawna kwalifikacja wypadku. 5. Dokumentacja powypadkowa. 6. Choroby zawodowe. Historia rozwoju,
rozktad wystepowania, przyczyny. 7. Procedura zgtaszania podejrzenia wystgpienia choroby zawodowej.
Dokumentacja - jej zakres i przechowywanie.

Cwiczenia:

1. Wypadki przy pracy, wypadki zréwnane z wypadkami przy pracy. Wypadki w drodze do/z pracy. 2.
Koszty wypadkow przy pracy. 3. Zdarzenia potencjalnie wypadkowe. 4. Choroby zawodowe- praktyczne
aspekty postepowania.

Projekt: studenci projektujg postepowanie powypadkowe oraz zwigzang z nim dokumentacje.
Metody dydaktyczne

Wyktad:

- wyktad informacyjny, wyktad konwersatoryjny, prezentacja multimedialna.

Cwiczenia:

- metody eksponujace (prezentacja multimedialna, film, pokaz), dyskusja panelowa, case study, burza
maozgdéw, ¢wiczenia praktyczne.

Projekt:
- prezentacja multimadialna, case study
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Bilans nakfadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 75 3,0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 45 2,0
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do ¢éwiczen | 30 1,0
i kolokwidéw, przygotowanie projektu)*

! niepotrzebne skreéli¢ lub dopisa¢ inne czynnosci



